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ポストコロナの新時代の幕開け！
もっともっと多様なメンバーが刺激し合い

楽しく自分らしさを追求する新たなステージへ

ポストコロナの新時代の幕開け！
もっともっと多様なメンバーが刺激し合い

楽しく自分らしさを追求する新たなステージへ

ジャパンSAPユーザーグループ　会長
トラスコ中山株式会社　取締役
経営管理本部　　　　　本部長
兼 デジタル戦略本部　　本部長
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この度、2年ぶりにJSUG Focus Week 2022を開催させていただく運びとなりました。 
依然、新型コロナウイルス感染症による社会的影響は続いておりますが、一方社会経済活動
はコロナ禍でも継続させる必要があるとの考えに則り、感染対策を万全に行った上でオンサ
イトでの開催とさせていただきます。古くから加入いただいている会員企業も、この2年間で
新規加入した皆様も、本イベントで各部会の活動の今を知っていただければ幸いです。

■ ごあいさつ

■ 開催概要

開催期間　　2022年9月14日(水)、15日(木)、16日(金)　
　　　　　　各日15：00～17：00　（受付14：30～） 

会　　場　　大手町三井カンファレンス 
　　　　　　〒100-0004 東京都千代田区大手町一丁目2番1号
　　　　　　Otemachi One 三井物産ビル3F, 4F
 　　　　　　　※一部の部会はオンライン配信も実施いたします。　　　　　

対　　象　　 全てのJSUG会員、JSUG加入を検討中の方
　　　　　　（JSUG会員でない方でも体験参加可能） 
　　　　　　　  ただし、参加をお断りさせていただく場合がございますこと、ご了承ください。　　　　　　　　

主　　催　　 ジャパンSAPユーザーグループ（JSUG）

参加お申込ページ　　　　　https://www.jsug.org/jsug-focusweek2022▶▶▶▶

※新型コロナウイルス感染拡大の状況次第では、JSUG Focus Week 2022の開催を中止とさせていただく
　可能性もあります。予めご了承ください。　　



JSUGは、以下のサポーター企業にご支援いただいています。（五十音順）2022年7月25日現在

伊藤忠テクノソリューションズ株式会社
エヌ・ティ・ティ・コミュニケーションズ株式会社
Tagetik Japan 株式会社
日本マイクロソフト株式会社
レッドハット株式会社

グランパスコンサルティング株式会社
SUSEソフトウエアソリューションズジャパン株式会社
テックタッチ株式会社
デル・テクノロジーズ株式会社

東芝デジタルソリューションズ株式会社
株式会社パソナテック
パーソルプロセス＆テクノロジー株式会社
be one solutionsジャパン株式会社

お問い合わせ

2022

ジャパンSAPユーザーグループ
〒150-0022 東京都渋谷区恵比寿南1-11-13　恵比寿ヴェルソービル（アベニール・ジャパン株式会社内）
Mail：info@jsug.org　　ホームページ：https://www.jsug.org

9月14日(水) 9月15日(木) 9月16日(金)

●15：00　ウーマンズTalkCafe 
●15:10　食品部会
●15:20　Global Implementation部会 
●15:30　人事部会 
●15:40　素材産業部会 
●16:00　設備保全部会
●16:10　Ariba部会
●16:20　総合商社部会 
●16:30　トランスフォーマーの会

15:00 ～ 17：00

●15：00　西日本フォーラム 
●15:10　テクニカル部会 
●15:20　自動車部会 
●15:30　EHS部会 
●15:40　JSUG Next-Gen Boost 
●16:00　S/4への移行を考える会 
●16:10　経営管理部会 
●16:20　Next｠Leaders｠Exchange 
●16:30　Concur部会

●15：00　電力部会 
●15:10　中部フォーラム 
●15:20　運輸部会 
●15:30　JSUGアンバサダープログラム 
●15:40　データ活用部会 
●16:00　S/4HANAクラウド部会 
●16:10　医薬品部会 
●16:20　北陸フォーラム

■ タイムテーブル

■ JSUGサポーター

❶ テクニカル部会の紹介
❷ SAP最新技術情報
❸ 各WGの活動状況
❹ SAP大連サポートとの交流会の開催案内

JSUGテクニカル部会
グローバル展開としてシングルインスタンスやマルチインス
タンスによる展開の他に、本社がR/3やS/4を採用し、子会社
を軽量なERPで展開する、2-Tireモデルがあります。最近、本
社をS/4HANA、子会社をS/4HANAクラウドを利用する事
例がでてきました。今回この2-Tierモデルについて、その可
能性について知見を深めていきたいと思います。

S/4HANAの2-Tier モデルでの
グローバル展開の可能性を探る！

若い世代はただでさえ何を考えているか分からないのに、コ
ロナ禍でコミュニケーションが減り、さらに新しく出てきたZ
世代はもう関わり方が分からず辟易していませんか？そんな
皆様にNext-Gen Boostは若手が想いを伝え、ホンネで語り
合える場を提供します。この機会を通して、お互いを知り、よ
り良い関係性を構築しましょう。

何を考えているの？ Z世代

Concur導入・運用に関する苦労、工夫した点、導入効果につ
いて三井物産他、複数企業が事例を紹介いたします。また、
参加者皆様とのディスカッションを通じて、Concurに関する
最新情報・取組状況を共有します。

Concur導入・活用事例のご紹介と
情報交換会

業務改善にあたっては、ビジネスプロセスマネジメントが重
要なことはわかってはいるものの、実際進めるにあたっては
苦労されている方が大半かと思います。本セッションでは、業
務プロセス可視化の方法、業務改善に向けた活用のコツを
学んだうえで、各参加企業の事例をもとにディスカッションを
深めたいと思います。多数のご参加をお待ちしています！

ビジネスプロセスマネジメント、
業務プロセスの可視化と業務改善に向けた活用

Aribaユーザー意見交換会

ウーマンズTalk　  お菓子とTalkで
夏の疲れを吹き飛ばしましょう！
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動
紹
介

部 

会

ウーマンズTalk　 久し振りのF2Fでの開催です！美味しいお
菓子とお茶を飲みながら、【女性の働き方、テレワークでのや
る気スイッチのON/OFF、マイブーム】など、ざっくばらんに
語り合いましょう。

テクニカル部会

ウーマンズTalkCafe JSUG Next-Gen Boost

オンライン
配信あり Global Implementation部会 オンライン

配信あり Concur部会 オンライン
配信あり

運輸部会 オンライン
配信あり

ユーザー企業事例、パートナー企業やSAP社からの情報を通
じて知見を深め、移行に対する課題・悩みをユーザー企業間
で意見交換し、S/4HANAへの移行を促進させていく、また、
移行後の様々なDXについてディスカッションしていきます。

S/4への移行を考える

S/4への移行を考える会 オンライン
配信あり

■SAP:今後のReleaseやTopics（15分）  
■Walkme：事例紹介（30分） 
■インボイス法:SAPとのインタラクティブMeeting（30分） 
■先行トライアルの結果と感触（日東で実施いたしました）　
　ID連携:PEPPOLではなく日本ではWEBAPIでの連携適格
　事業者コードはB＆I側ではみえない 
■機能拡張:いままでとこれから（20分） 
■RoundTable:Ariba意見交換会（30分）

Ariba部会 オンライン
配信あり

※本内容は予告なく変更する可能性があります。予めご了承ください。


